Ringerike og omegn

ngpteam

Vedtekter for Ringerike og omegn hoppteam

Vedtatt i konstituerende mgte pa Veme den 29. april 1993, og med endring av ordlyd i pkt 1
vedtatt pa arsmgtet 24. april 2008, og med endring senest i arsmgte 15. desember 2010.

§ 1 Formal
Ringerike og omegn hoppteam har som formal & samle alle hopp- og kombinertinteresserte i
Ringerike og omegn i et team slik at utevere i alle aldere kan fa trenings—og

konkurransemuligheter i et aktivt og stimulerende miljg.

Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal
bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og arlighet.

§ 2 Organisasjon

Teamet er selveiende og frittstaende med utelukkende personlige medlemmer.

§ 3 Medlemmer

Alle som aksepterer teamets vedtekter og formal kan bli tatt opp som medlem.
Medlemskap i teamet er farst gyldig og regnes fra den dag ferste kontingent er betalt.

Uteverne skal, i tillegg til medlemsskapet i Ringerike og omegn hoppteam, veaere medlem i et
lokalt idrettslag tilsluttet Norges Idrettsforbund.

§ 4 Medlemskontingent og avgifter
Medlemskontingenten fastsettes av arsmgatet og betales forskuddsvis.
Andre avgifter/egenandeler kan kreves for deltakelse i lagets aktivitetstilbud.

Medlemskontingenten og andre avgifter gjelder for skisesongen, som er i perioden 01.05 til
30.04.

§ 5 Stemmerett og valgbarhet
For & ha stemmerett ma man veere fylt 15 ar, og hatt gyldig medlemskap i minst 1 maned og
ha oppfylt medlemsforpliktelsene. Aktive medlemmer under 15 ar representeres av foresatte,

begrenset til 1- en- stemme pr. aktiv utgver. Ingen kan mate eller avgi stemme ved fullmakt.

Alle medlemmer som har stemmerett er valgbare til tillitsverv i teamet.



Medlemmer som skylder kontingent har ikke stemmerett.
§ 6 Arsmatet

Teamets gverste organ er &rsmgtet som holdes hvert &r i april maned. Arsmatet innkalles av
styret med minst en maneds varsel, direkte til medlemmene og/eller ved kunngjgring i
pressen, eventuelt pa teamets internettside. Hver i saer anses som lovlig innkalling. Forslag
som skal behandles pa arsmgtet ma veere sendt til styret senest 2 uker fer arsmgtet.
Fullstendig sakliste og andre ngdvendige saksdokumenter med forslag ma vere tilgjengelig
for medlemmene senest en uke for arsmatet.

Alle teamets medlemmer har adgang til arsmgtet. Arsmgtet kan invitere andre personer
og/eller media til & veere tilstede, eventuelt vedta at arsmatet kun er apent for medlemmer.

Lovlig innkalt arsmate er beslutningsdyktig dersom det mater et antall medlemmer som minst
tilsvarer antallet styremedlemmer. Dersom arsmgtet ikke er beslutningsdyktig kan det
innkalles til arsmgte pa nytt uten krav om minimumsdeltakelse.

Pa arsmgtet kan ikke behandles forslag om lovendring som ikke er oppfert pa
utsendt/kunngjort sakliste. Andre saker kan behandles nar 2/3 av de stemmeberettigede pa
arsmgtet vedtar det, ved godkjenning av saklisten.

§ 7 Ledelse av arsmgtet

Arsmatet ledes av valgt(e) dirigent(er). Dirigenten(e) behgver ikke & veere medlem av teamet.
§ 8 Arsmatets oppgaver

Arsmatet skal;

1. Godkjenne de stemmeberettigede.
2. Godkjenne innkallingen, sakliste og forretningsorden.
3. Velge dirigent(er), sekreter(er) samt 2 representanter til a underskrive protokollen.
4. Behandle teamets arsmelding, herunder eventuelle gruppedrsmeldinger.
5. Behandle teamets regnskap i revidert stand.
6. Behandle innkomne forslag og saker.
7. Fastsette medlemskontingent.
8. Vedta teamets budsjett.
9. Behandle teamets organisasjonsplan.
10. Foreta folgende valg:
a) Leder og nestleder.
b) 3 styremedlemmer og 2 varamedlemmer.
c) @vrige valg i henhold til arsmgtevedtatt organisasjonsplan, jf. § 8 pkt. 9.
d) 2 revisorer.
e) Valgkomité med leder og 2 medlemmer og 1 varamedlem for neste arsmate.

Leder og nestleder velges enkeltvis. De gvrige medlemmer til styret velges samlet. Deretter
velges varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjeres rekkefglgen i forhold til
stemmetall.



§ 9 Stemmegivning pa arsmgtet

Med mindre annet er lovfestet skal et vedtak, for & veere gyldig, veere truffet med alminnelig
flertall av de avgitte stemmene.

Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det.

Hvis det skal veere skriftlige valg, kan bare foreslatte kandidater feres opp pa
stemmeseddelen. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foreslatte
kandidater, eller ikke inneholder det antall det skal stemmes over, teller ikke, og stemmene
anses som ikke avgitt.

Nar et valg foregar enkeltvis og en kandidat ikke oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer. Er det ved
omvalg stemmelikhet, avgjeres valget ved loddtrekning.

Nar det ved valg skal velges flere ved en avstemming, ma alle, for & anses valgt, ha mer enn
halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av varamedlemmer. Hvis ikke
tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd dette i farste omgang, anses de valgt som har fatt
mer enn halvparten av stemmene. Det foretas sa bundet omvalg mellom de gvrige kandidater,
og etter denne avstemmingen anses de valgt som har fatt flest stemmer. Er det ved omvalg
stemmelikhet, avgjeres valget ved loddtrekning.

8§ 10 Ekstraordinart arsmgte i teamet

Ekstraordinaert arsmgte i teamet innkalles av teamets styre med minst 14 dagers varsel etter:
a) Vedtak pa arsmgte i teamet.

b) Vedtak i styret i teamet.

c) Skriftlig krav fra 1/3 av teamets medlemmer.

Ekstraordinaert arsmgte i teamet skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket eller i
kravet om innkalling av arsmgtet. Saksliste og ngdvendige saksdokumenter skal fglge
innkallingen.

8 11 Teamets styre
Teamet ledes og forpliktes av styret, som er teamets hgyeste myndighet mellom arsmgatene.

Styret skal;

1. Iverksette arsmgtets vedtak og bestemmelser.

2. Pase at teamets midler brukes og forvaltes i samsvar med de vedtak som er fattet pa
arsmgtet. Styret skal videre pase at teamet har en tilfredsstillende organisering av regnskaps-
og budsjettfunksjonen, og har en forsvarlig gkonomistyring.

3. Oppnevne etter behov komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver og utarbeide
mandat/instruks for disse.

4. Representere teamet utad.



Styret skal holde mgte nar lederen bestemmer det eller et flertall av styremedlemmene
forlanger det.

Styret er beslutningsdyktig nar et flertall av styrets medlemmer er til stede. Vedtak fattes med
flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er mgtelederens stemme avgjgrende.

8§ 12 Grupper/avdelinger/komiteer

Teamet skal ha valgkomité som velges pa fritt grunnlag pa arsmgtet i teamet, etter innstilling
fra styret, og har som oppdrag a legge frem innstilling pa kandidater til alle gvrige tillitsverv
som skal velges pa arsmgtet.

Teamet kan organiseres med grupper og/eller avdelinger. Teamets arsmgte bestemmer
opprettelse av grupper/avdelinger, og hvordan disse skal organiseres og ledes. Dette vedtas i
forbindelse med arlig behandling av teamets organisasjonsplan.

For grupper/avdelingers gkonomiske forpliktelser hefter hele teamet, og grupper/avdelinger
kan ikke innga avtaler eller representere teamet utad uten styrets godkjennelse.

§ 13 Lovendring

Lovendring kan bare foretas pa ordinert eller ekstraordinert arsmgte i teamet etter a ha veert
oppfart pa saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer.

§ 14 Opplasning

Opplasning av teamet kan bare behandles pa ordinaert arsmgate. Blir opplgsning vedtatt med
minst 2/3 flertall, innkalles ekstraordinzrt arsmgte 3 maneder senere. For at opplgsning skal
skje ma vedtaket her gjentas med 2/3 flertall.

Sammenslutning med andre team/foreninger anses ikke som opplgsning av teamet.

| tilfelle opplasning eller annet oppher av teamet tilfaller teamets eiendeler til annet
team/forening i samsvar med siste arsmgtets vedtak og vilje.



